
PSIHIJATRIJSKA BOLNICA LOPAČA 

Lopača 11, Dražice 

 

Broj: 4-668-2023 

 

Dražice, 2. studeni 2023. 

 

Temeljem odredbe članka 23. Statuta te članka 4. Pravilnika o radu Psihijatrijska bolnica Lopača 

raspisuje: 

 

N a t j e č a j 

 

za radno mjesto „ KUHAR“ 

 

– 1 izvršitelj, na neodređeno puno radno vrijeme, 

 

 

 

Uvjeti: 

–         KV,  kuhar 

- 6 mjeseci radnoga iskustva na istovrsnim poslovima 

- ukoliko se ne javi osoba s iskustvom moguće zapošljavanje osobe bez iskustva u 

zanimanju 

 

 

Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola. 

U prijavi na natječaj potrebno je navesti sljedeće podatke: ime i prezime kandidata/kinje, adresu, 

broj telefona i adresu elektroničke pošte za primanje obavijesti.  

Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati. 

Podnošenjem prijave na natječaj kandidati/kinje daju suglasnost Psihijatrijskoj bolnici Lopača 

da kao voditelj zbirke osobnih podataka može prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati njihove 

osobne podatke isključivo u svrhu provedbe natječajnog postupka sukladno propisima koji uređuju 

zaštitu osobnih podataka. 

 

Uz prijavu kandidati trebaju priložiti: 

–          životopis, 

-          dokaz o državljanstvu (preslik domovnice, osobne iskaznice, 

vojne knjižice ili putovnice) 

 

Isprave se prilažu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predočit će se izvornik. 

Priložena dokumentacija se ne vraća. 

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u tekstu ovoga 

natječaja. Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati, kao i prijave kandidata/kinja 

koji/a ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja. 

 



Ako kandidat ostvaruje prednost pri zapošljavanju prema posebnim propisima, dužan/a je u 

prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo 

pod jednakim uvjetima te je dužan/a uz prijavu na natječaj priložiti svu propisanu dokumentaciju 

prema posebnom zakonu. 

 

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o 

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (“Narodne novine” broj 

121/17, 98/19 i 84/21), a u trenutku podnošenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, 

dužna je uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i 

dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju. Popis dokaza 

potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju nalazi se na internetskoj stranici 

Ministarstva hrvatskih branitelja. 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvari

vanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf 

 

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (“Narodne novine” broj 84/21), a u trenutku 

podnošenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, dužna je uz prijavu na natječaj 

priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i dokaze o ispunjavanju uvjeta za 

ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava 

prednosti pri zapošljavanju nalazi se na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvari

vanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-

%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

 

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona o zaštiti 

vojnih i civilnih invalida rata (“Narodne novine” broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94. 

76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na natječaj dužna je, pored 

dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, priložiti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu, 

izjavu da do sada nije koristila pravo prednosti pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je 

vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 

sporazum i sl.). 

 

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o 

profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (“Narodne novine” broj 157/13, 

152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj dužna je, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 

iz natječaja, priložiti i rješenje o utvrđenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o 

invaliditetu na temelju koje se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te 

dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 

ugovor, sporazum i sl.). 

 

Na mrežnoj stranici Psihijatrijske bolnice Lopača https://www.pbl.hr/  dostupni su dodatni podaci 

o plaći i uvjetima rada osim niže istaknutih. 

 

Opis poslova:  

- priprema namirnica za kuhanje i preradu 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://www.pbl.hr/


- kuhinjsko održavanje kuhinjskog prostora s inventarom 

- priprema i prerada obroka te raspodjela hrane 

- ostali poslovi po nalogu pretpostavljenog u vezi s osnovnim poslom 

 

Osnovna plaća prema općem aktu Poslodavca uz plaćenu: 

 

- naknadu za topli obrok 

- dodatak na radni staž 

- dodatak na smjenski rad 

- regres 

- božićnica 

- prijevoz  

- radna odjeća i obuća 

- prekovremeni rad 

- zdravstveni pregled  

 

 

Rok za podnošenje prijava je do 10.11.2023. 

 

Prijave se podnose: 

1. preporučeno poštom ili neposredno u zatvorenoj omotnici, na adresu: Psihijatrijska 

bolnica Lopača, Lopača 11, 51218 Dražice  s naznakom „NE OTVARAJ – ZA 

NATJEČAJ: KUHAR“, 

2. na mail adresu: tajnistvo@pbl.hr ili tajnistvo.pbl@gmail.com ili loretta.hill@pbl.hr  

 

Ukoliko se na natječaj prijave osobe koje ne ispunjavanju uvjete natječaja ili ne zadovolje provjeru 

radnih sposobnosti, kao i zbog drugih nepredvidivih okolnosti, Psihijatrijska bolnica Lopača 

zadržava pravo ne donijeti odluku o izboru kandidata i/ili poništiti natječaj bez posebnog 

obrazloženja i bez odgovornosti prema kandidatima. 

 

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u roku od 30 dana od dana isteka roka za 

podnošenje prijave. 

 

 

Ravnatelj 

 

Neven Ivanović, dipl.oec. 
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